玉溪农业职业技术学院

2019年度职称申报表（副教授）
1、个人基本信息

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	政治面貌
	
	出生年月
	

	最高学位
	
	参加工作时间
	
	
	现任资格及时间
	

	现从事专业
	
	申报资格
	
	联系电话
	


2、符合申报的条件：（参照《玉溪农业职业技术学院高校教师职称评审实施细则》第二章申报条件，对本人具备的以下业务条件进行勾选“√”，并详细说明。

（ ）1.具有本专业系统的理论知识、扎实的专业基础和比较丰富的实践经验，及时掌握本专业国内外的学术发展动态；履现职期间教师总课时不少于1000学时，或兼职坐班人员总课时不少于500学时；至少承担1门课程的教学任务。

详细说明____________________________________________________

（ ）2.教学经验丰富、教学效果优良，在教育教学改革、教学研究或实验室建设方面起骨干作用，成绩显著，具有指导硕士研究生或青年教师的能力，能承担教学、科研等方面的组织管理工作，从事实习指导、企业锻炼、社会服务等工作累计不少于6个月。

详细说明____________________________________________________

（ ）3.履现职期间承担过学生辅导员、班主任、就业创业指导等学生思想政治工作至少一年，取得良好效果。

详细说明____________________________________________________

4.履现职期间，业绩成果符合下列条件之一：

（ ）（1）获校级教学比赛一等奖，且近3年每年完整主讲课程300学时以上，教学效果良好，校级教学考核优秀（指本校教学考核排名前15%）。

详细说明____________________________________________________

（ ）（2）获省级教学成果二等奖或省级自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖、哲学社会科学优秀成果奖三等奖。

详细说明____________________________________________________

（ ）（3）正式出版学术著作（译著）15万字以上（排名前2），或第一主编出版教材1部，或第二副主编出版教材2部。

详细说明____________________________________________________

（ ）（4）以独立、第一作者或通讯作者公开发表学术论文4篇以上，其中1篇被SCI（科学引文索引）、EI（美国工程索引）、CPCI（科技会议录索引）、SSCI（社会科学引文索引）、A&HCI（艺术与人文科学引文索引）、CSSCI（中文社会科学引文索引）、CSCD（中国科学引文数据库）收录，或单篇影响因子达3.0以上，或公开发表学术论文2篇被上述索引或数据库收录。

详细说明____________________________________________________

（ ）（5）主持横向课题（含产学研结合项目）累计到校经费社会科学类不少于10万元，自然科学类不少于30万元，或主持开发的新技术、新工艺、新产品或解决的重大、关键性技术问题或决策咨询建议，通过省部级以上鉴定，并已推广应用，或被省部级以上部门采纳。

详细说明____________________________________________________

（ ）（6）主持地厅级科研项目1项或参与省部级科研项目1项（排名前3）。

详细说明____________________________________________________

（ ）（7）获发明专利授权1项，或获国家软件著作权或外观设计专利、实用新型专利授权2项，或育成新品种1个（均为排名第1）。

详细说明____________________________________________________

（ ）（8）制定发布省级地方或行业标准1项以上，并在实施过程中取得显著经济和社会效益。

详细说明____________________________________________________

（ ）（9）主持完成基层科技推广、开发、扶贫、科技教育兴农等项目，并担任主要负责人（排名前3），其成果通过省级鉴定，达到国内外先进水平，已在较大范围产生了显著的社会、经济效益或受到地厅级以上表彰。

详细说明____________________________________________________

（ ）（10）作为第一指导者指导学生参加专业竞赛、职业技能大赛、创业计划大赛、职业生涯规划大赛等获省级二等奖。

详细说明____________________________________________________（ ）（11）艺术类教师创作的作品或表演成果获省部级三等奖，或主持承担过地厅级大型项目设计，或指导学生在省部级专业比赛（展演）中获三等奖。

详细说明____________________________________________________

（ ）（12）体育类教师参加或指导学生在省（部）级体育赛事中获团体或个人前6名。

详细说明____________________________________________________

（ ）（13）长期从事学生思想政治工作，获省级“终身辅导员”、“高校辅导员年度人物”、“最受学生敬佩辅导员”、“最关爱学生班主任”等荣誉称号之一，或获高校辅导员职业能力大赛省级二等奖以上奖励，或完成省级高校辅导员工作精品项目1项，或所带班级受到省级表彰，或所带学生被评为省级“大学生年度人物”。专职辅导员年均教学工作量不少于36学时。

详细说明____________________________________________________
3、申报副教授送审的学术专著、论文：

	时间
	名称（题目）
	出版单位（发表刊物）
	刊号
	本人承担部分
	字数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


表一：教育管理考核登记表

	考核项目
	内容
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	履现职期间平时表现（考勤、受处分情况）
	①无故不参加政治学习或集体活动累计：      次；

②病假累计：      天；

③事假累计：      天；

④旷工、旷课累计:      天；
	
	党政办公室

	
	⑤受各级各类处分情况：
	
	监审处

	学历、学位
	何时、何院校、何专业、何学历、学位（有多个学历学位的均需填写）：
	
	组织人事部

	履现职期间荣誉称号
	
	
	组织人事部

	履现职期间兼职坐班情况
	
	
	组织人事部

	职业资格证持证情况
	
	
	成教处

	履现职期间担任班主任、专兼职辅导员情况
	
	
	学生处


表二：教学业绩考核登记表（履现职期间）

1、教学工作量（分学期）

	起止时间
	课程名称、教学班、学生人数、课时数
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2、指导学生跟岗、顶岗实习情况（分时段）

	起止时间
	指导学生跟岗、顶岗实习任务
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	招就处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3、企业实践锻炼情况（分时段）

	起止时间
	企业实践锻炼工作任务
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4、教师参加或指导学生参加各类比赛获奖情况

	时间
	获奖情况、等级、排名
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5、教学成果获奖情况

	时间
	获奖情况、等级、排名
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6、校外培训、校本培训、网络学习情况

	时间
	培训内容、学分
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7、人才培养方案制定、修订情况

	时间
	工作任务（需注明：专业负责人或参与教师）
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8、专业建设、课程建设、实验室（基地）建设情况

	时间
	工作任务（需注明：级别、排名）
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	教务处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


表三：教科研业绩考核登记表（履现职期间）
	考核项目
	内容（需注明：起止时间、项目名称、级别、主持或参与排名）
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	纵向科研项目情况
	
	
	科研处

	横向科研项目情况
	
	
	科研处

	学术论文情况
	
	
	科研处

	著作情况
	
	
	科研处

	科技成果奖情况
	
	
	科研处

	发明专利、培育新品种情况
	
	
	科研处


表四：社会服务考核登记表（履现职期间）

1、成人教育情况（含培训、鉴定）

	起止时间
	培训鉴定任务、名称、学时
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	
	
	
	成教处

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2、技术服务情况
	考核项目
	内容（需注明：起止时间、项目名称、级别、主持或参与排名）
	计分
	审核部门负责人签字、部门盖章

	研究开发的新产品、新品种、新技术、新工艺、新设备被转化和推广，取得显著社会经济效益，上缴学校情况
	
	
	科研处

	第一主持人研究的成果被国家、省、市级政府采纳情况
	
	
	科研处

	担任国家级、省级、市级政府部门选派的“三区”人才、科技特派员、首席专家、技术顾问情况
	
	
	科研处


1

