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关于选拔第五批玉溪市
中青年学科技术带头人的通知

红塔区科技局、各县区工业商贸和科技信息局、高新管委会、各有关单位： 

为认真贯彻落实新一轮建设创新型玉溪行动计划“实施科技创新人才培引工程”，根据《玉溪市关于选拔中青年学科技术带头人的实施意见》（玉政发〔2005〕71号），2016年，市科技局将围绕我市经济社会发展重点领域和重点发展产业，选拔市中青年学科技术带头人20名左右。为做好选拔工作，现将有关事项通知如下。
一、选拔范围和重点领域
选拔范围：在玉溪市行政辖区内具有独立法人资格的企事业单位中，从事学术研究、技术研发、成果转化、科技管理等在岗人员。
重点领域：卷烟及配套、矿冶及装备制造、高原特色农业、生物医药、信息技术、现代物流、新能源新材料、生态环保、教育文化旅游等领域以及各单位重点学科、优势特色学科。
二、申报条件

申报人员应拥护中国共产党领导，热爱祖国，遵纪守法，具有良好的职业道德和团队精神，有明确的学术和技术研究方向，年龄在50周岁以下，具有中级以上(含中级)专业技术职称和大学本科以上 (含本科)学历，并自2013年起至申报之日具备下列条件之一者，可推荐选拔。
1．国家级科技项目、技术改造项目和技术创新项目完成人前六名，省级科技项目、技术改造项目、技术创新和新产品开发项目完成人前三名。
2．发明专利、动植物新品种、软件著作权、标准（国标、行标）或其他知识产权的主要完成者。
3．从事技术发明、技术工艺改造，年创利税在50万元以上者。
4．获国家级奖、省部级特等奖、省部级一等奖前五名、二等奖前三名、三等奖前二名，获市级科学进步奖一等奖前三名，二等奖前二名，三等奖第一名。
5．在国家确认的自然科学核心刊物、国际学术核心刊物上发表论文一篇以上的第一作者。

6．被同行业、同学科技术专家公认的学术技术骨干。
三、选拔程序

1．个人申请。各申报人根据学科技术带头人选拔培养条件，如实填写《玉溪市中青年学科技术带头人申请表》（以下简称《申请表》）。
2．所在单位推荐。所在单位结合单位工作需求，择优推荐，并对申报人填报的《申请表》及附件材料进行审查核实，签署推荐意见后报送主管部门（无主管部门的可直接报送市科学技术局）。
3．主管部门初审。主管部门结合玉溪产业发展导向，审查本部门推荐人选的情况，签署初审意见后报送市科技局。
4．专家组评议。市科技局组织专家对通过资格审查的推荐人选进行评议。
5．审定批准。市科技局审定。
6．向社会公示。审定结果在云南省重要事项公示网和玉溪科技信息网进行公示。
7．颁发证书。公示无异议者，颁发《玉溪市中青年学科技术带头人证书》。
四、申报要求和受理时间

1．推荐选拔中青年学科技术带头人是玉溪市深入实施创新驱动战略，加快科技创新人才培引的关键环节，各单位、各部门要高度重视，加强领导，密切配合，共同把这项工作抓好抓实，确保把最优秀的人才推荐选拔出来。

2．《玉溪市中青年学科技术带头人申请表》可从市科技局网站（www.yxst.net.cn）通知公告栏目下载。申报材料必须按要求填写齐全并签字、盖章，凡申报手续不全的视为形式审查不合格，不提交评审。各单位报送材料时，必须携带所有附件证明材料的原件，经现场审核后退回。无原件或原件不全者不予受理。
3．附件装订顺序为：身份证、学历证、学位证、职称资格证、各种获奖证书、专利证书、参加国际国内学术会议的信函或通知、论文专著被引用和学术技术评价证明、取得经济效益的证明、论文或技术报告等复印件、承担在研项目证明等相关证明材料。

4．请各推荐单位于2016年10月2５日前，将《申请表》一式７份（附电子文档）及其相关证明材料1套报送市科技局。

联系地址: 红塔区东风路111号市科技局三楼政策法规科
邮政编码：653100　

联 系 人：王红 连梅 周丽琼    

联系电话：（0877）2039108   2012786（传真）
电子邮箱：yxskjjzcfg@163.com
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附件：《玉溪市中青年学科技术带头人申请表》

                           玉溪市科学技术局

2016年10月11日
  玉溪市科学技术局办公室                2016年10月11日印发       
玉科发〔2016〕40号
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